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1. Kuulatakse ara formaalsused

R. Tamm (6igusndunik): Tere! Toimetame nii, nagu tegime ka eelmisel volikogu koosolekul.

Koosolekut lindistatakse. Kui l&heb haaletamiseks, siis koosoleku juhataja kiisib, kas keegi on
otsuse vastu, kas keegi on erapooletu ja nende puhul, kes ei vasta, eeldatakse, et nad on poolt.
Eelmisel korral kasutasime Zoomi poolt pakutavaid reactions’eid enda hiélest markuandmisel.

See laks Usna kiiresti. VOiksime seda ka sel korral teha.

. Uduste (LTTVUK): Kuidas ma annan marku, kas ma olen otsusele vastu voi olen erapooletu?

R. Tamm (8igusndunik): Vabandust, selgitasin vist liiga segaselt. Kui koosoleku juhataja

kisib, kas keegi on selle otsuse vastu, siis tuleks anda reaktsiooniga marku.

l. Uduste (LTTVUK): Kas ma iitlen midagi voi panen siit reaction’i?

R.Tamm (Gigusndunik): Eelmisel korral saime nende reaktsioonidega hakkama. Nad pusivad

seal Usna pikalt ja saime ilusasti hdéled loetud. Vdiksime jatkata samamoodi. Kui koosoleku
juhataja kisib, kas keegi on otsuse vastu, siis saab panna selle reaktsiooni. Kui ta kisib, kas
keegi on erapooletu, siis see, kes on erapooletu, paneb selle reaktsiooni. Ulejaanute puhul
eeldame, et nad on otsuse poolt. Ka fulsiliselt volikogu koosolekul peavad kéik volikogu

liilkmed hadletama, nii et ei saa tekkida olukorda, kus keegi ei haéleta.

I. Uduste (LTTVUK): Ma lihtsalt métlesin, et see on natuke vastuoluline, et kiisitakse, kas

keegi on vastu ja sellele pannakse like.

R. Tamm (8igundunik): Me v6ime ka muudmoodi teha. VBime teha nii, et tuleb ikkagi

vestlusesse kirjutada. Eelmisel korral me lihtsalt Uritasime seda teist varianti ja see toimis

koosoleku I6puni. Minul ei ole Gldse vahet.

K.L.Laane (esimees): Oluline on, et oleks (ks standard, mida me kdik jargime, sest muidu meil

tuleb siin pudru ja kapsad kokku.

l. Uduste (LTTVUK): Ma iitleksin, et vestluse kaudu on parem.
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R. Tamm (8igusndunik): Selge, me vbime siis leppida kokku, et teeme vestluse kaudu. Kas
kellelgi on mingeid muid motteid? See ei ole selline asi, mida me peaksime hadletama

hakkama. Ei ole vaga sisuline kiisimus.

K.L.Laane (esimees): Mdte on siis see, et hadletuse korral kirjutatakse vestlusesse, kas ollakse

vastu vOi erapooletu.

l. Uduste (LTTVUK): Kui kiisitakse, et kas ollakse vastu, siis inimene Kirjutab vestlusesse:

,,Jah, ma olen vastu.“. Kui kiisitakse, kas ollakse erapooletu, siis inimene Kkirjutab vestlusesse:

,Jah, ma olen erapooletu.“. Eeldatakse vaikimisi, et on poolt.

R. Tamm (Gigusndunik): Ma arvan, et seda Karl Lembit mdtleski. Sel juhul on selge, teeme

vestluse kaudu. V8ime vast edasi liikuda.

1.1.Koosoleku juhataja valimine

K.L.Laane (esimees): Taaskord valime koosoleku juhatajaks kellegi, kes ei ole mina ja tuleks

selle tbga natuke paremini toime. Selleks korraks oleme palunud koosoleku juhatajaks Eesti
Ulidpilaskondade Liidu jarelevalvekomisjoni esimehe ja endise Eesti Opilasesinduste Liidu
esimehe Marcus Ehasoo. Kas sa tahaksid ennast tutvustada?

M. Ehasoo (kilaline): Kaik olulised eluetapid oled sa ara nimetanud. Ma vib-olla lisaks vaid

seda, et viimase kahe aasta jooksul olen mitmeid volikogusid erinevates organisatsioonides
juhendanud. Kui ma olen kisinud, miks just mina, siis inimesed on 6elnud, et ma olen lihtsalt
hea tédhendrija ja ma muuks ametiks ei kdlbakski peale koosolekute juhatamise. Kui ma sain

selle palve, et ehk vdiksin ka seekord koosolekut juhatada, siis votsin selle ettepaneku vastu.

K.L.Laane (esimees): Aitah sulle!

K.L.Laane teeb ettepaneku kinnitada 12.11.2020 volikogu koosoleku juhatajaks Marcus

Ehasoo.

Haaletus: poolt 17, vastu 0, erapooletu 1.
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VOLIKOGU OTSUS: Kinnitada 12.11.2020 volikogu korralise koosoleku juhatajaks
Marcus Ehasoo.

K.L.Laane (esimees): Palju 6nne, Marcus! Oled tdnase koosoleku juhataja ja saad ise jatkata.

M.Ehasoo (koosoleku juhataja): Aitdh tundmatu inimese usaldamise eest! llma pikema
sissejuhatuseta teeksin ma véikesed protseduurilised markused. Grete ja Ilmar nditasid juba
vaga head eeskuju. Kui me haaletusse ld&heme, siis vdiks tbepoolest end thesonaliselt
véljendada. Nii ei kirjutaks keegi ,,Jah, ma olen erapooletu.”, sest see voib ka hiljem osutuda
keeruliselt arusaadavaks. Jaame selle juurde, et kirjutatakse Uhesdnaliselt ,vastu“ voi
,.erapooletu. Samuti, mis puudutab sGnavdtte, siis see jai hetkel labirdédkimata. Kas me teeme

nii, et antakse vestluses mérku voi kasutame niiiid neid emotsioone, mida Zoom meile pakub?

K. Paan (LTTVUK): V&iks naiteks kaamera taga lehvitada.

M.Ehasoo (koosoleku juhataja): Kaamera taga lehvitamine on halb mote, sest tausta

kasutamise puhul on véga uduselt Uldse ndha. Teine asi on see, et ma pean ekraanil jalgima
palju asju ja seetdttu ei pruugi ma koiki kaameraid n&ha. Voib juhtuda, et see jaab lihtsalt
tdhelepanuta. Mul on vestlus ja ka osalejate nimekiri siin kdrval lahti ning seetdttu voiks
osutuda valituks (ks kahest variandiks — emotikoniga marku andmine vOi vestlusesse

kirjutamine. Kumb sobib liikmetele rohkem?

R. Tamm (8igusndunik): Me vdiksime ehk teha nii, et kui on vaikne hetk, siis vdib kohe sna

votta, kuid muul juhul kirjutada vestlusesse.

M. Ehasoo (koosoleku juhataja): Selge, teeme nii! Veel kiisiksin ma Riinu kdest, mis on tdna

meie kvoorum. Kas on joutud juba kokku lugeda?

R.Tamm (8igusndunik): Praegu on kohal minu arvutuste jargi 18 inimest. Kvoorum, et

koosolek oleks otsustusvdimeline, on 11 volikogu liiget. Seega on praegusel juhul kdik hésti

ja koosolek on otsustusvéimeline.
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1.2. Pdevakorra kinnitamine

M.Ehasoo (koosoleku juhataja): Saame siis edasi minna. Meie jargmine punkt on ténase

volikogu koosoleku péevakorra kinnitamine. Pdevakord on teil materjalide kaustas olemas.
Selleks, et oleks juttu ikka digest dokumendist, siis ma loen need paevakorrapunktid ka ette.
Juhatus on teinud ettepaneku kinnitada péevakord selliselt, et esimene teemapunkt on
formaalsused, milleks on koosoleku juhataja valimine, mis toimus juba &ra. Seejarel on
paevakorra kinnitamine ja 8. oktoobri volikogu koosoleku protokolli kinnitamine. Teine plokk
on juhatuse liikkmete koormuste muutmine. Kolmas plokk on TUUE 2021. aasta eelarve
kinnitamine. Seejarel on TUUE alusdokumentide muudatuste kinnitamine. Viimaseks punktiks
on vOimalus esitada kusimusi kohapeal. Kindlasti ttleksin ka kohe seda, et kui on kohapeal
mingeid kisimusi algatada, siis ma kisin nende kohta kohe, kui oleme p&evakorra (le
haaletanud. Kinnitame dra paevakorra ja siis kui kellelgi on kiisimusi, mida kohapeal algatada,
siis Oelgu, et me teaksime ajaliselt arvestada. Nende Ule ei pea héédletama. Kas kellelgi on

péaevakorra kinnitamise osas mingeid kiisimusi? Kui ei ole, siis laheme haaletuse juurde.
M. Ehasoo teeb ettepaneku kinnitada 12.11.2020 volikogu korralise koosoleku p&evakord.

Haaletus: poolt 18, vastu 0, erapooletuid 0.

VOLIKOGU OTSUS: Kinnitada 12.11.2020 volikogu korralise koosoleku paevakord.
1.3. 08.10.2020 volikogu koosoleku protokolli kinnitamine

M.Ehasoo (koosoleku juhataja): Kas kellelgi on selle koosoleku protokolli kohta tekkinud

kisimusi? Sellisel juhul saaks siis vastavalt kas juhatus vdi Riin kommenteerida. Kusimusi ei

tundu olevat. Védga hea! Tundub, et nii jduame me Kiiresti pdevakorraga I6puni.
M. Ehasoo teeb ettepaneku kinnitada eelmise volikogu koosoleku (08.10.2020) protokoll.

Haéletus: poolt 18, vastu 0, erapooletuid 0.

VOLIKOGU OTSUS: Kinnitada 08.10.2020 toimunud volikogu koosoleku protokoll.
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2. Juhatuse liitkmete koormuste muutmine

M. Ehasoo (koosoleku juhataja): Jargmine paevakorrapunkt on juhatuse liikmete koormuste

muutmine. Enne, kui annan sona Karl Lembitule, tahan &ra mainida, et olgugi, et
teemavaldkond on (ks, siis selles plokis on kaks eraldi ettepanekut. Need puudutavad kahe
inimese koormuste muutmist. See tdhendab, et teeme kaks erinevat otsust ehk viime l&bi kaks

erinevat haaletust. Praegu annan sdna Karl Lembitule.

K.L.Laane (esimees): Tere! Aitah sGna eest. Juhatuse ettepanek on langetada minu koormust

alates 1. jaanuarist 2021 0.6-1t 0.5-le ja aseesimehe Trine Tamme koormust 0.5-It 0.4-le. Kui
panete tahele, siis eelmisel volikogu koosolekul tegime just otsuse selliselt, et me tdstsime
Trine koormust 0.4-1t ja 0.5-le ja minu koormuse langetasime 0.6-le. Vdib tekkida kusimus,
miks me nutd podrame selle otsuse mingil maéral Gmber. P8hjus on lihtne — samal koosolekul
me langetasime ka otsuse, et me scome TUUE juhatuse palgad ilikooli palgaastmetega. Mina
kui struktuuritiksuse juht saaksin struktuuritiksuse juhi palga miinimummaara ja asejuhid
saaksid vastavalt asejuhtide palgaastmetele. Me tegime seda kOike arvestades seda, et 1.
jaanuaril joustub uus palgaeeskiri ehk uued miinimumma&érad. Me ei arvestanud seda, et
ulikool on teinud tdiendava muudatusettepaneku tdsta neid miinimummaérasid veelgi alates 1.
maértsist. See oleks toonud sedavdrd palju lisakulutusi, et isegi arvesse vottes sellest aastast
jargmisse aastasse kanduva jadgiga oleks tekkinud margatav oht meie eelarve tasakaalule.
Sellest tulenevalt oleme me arutanud isekeskis erinevaid vimalusi ja mdelnud, kuidas saaks
eelarvet kujundada selliselt, et ei pea tegema jareleandmisi erinevate Grituste kaudu. Blroo
tOotajate pealt oleme mdelnud Trinega, et langetada meie koormusi. Nagu siin slaidil on ka
kirjas, siis see saast selle arvelt on 6 610 eurot. Meie uued palgad oleksid 1. jaanuarist sellised,
et minul 1 000 eurot ja Trinel 680 eurot, nagu on ka teisel aseesimehel Helo Liisil. Alates 1.
maértsist, kui joustub uus palgaeeskirja versioon, siis oleks minu palk 1 150 eurot ja

aseesimeestel 760 eurot kuus. See on minu lUhitlevaade. Kas on kiisimusi?

M. Ehasoo (koosoleku juhataja): Julgustan ikka kisimusi kiisima, kuid mulle tundub, et neid

praegu ei ole. Seega v6ime minna ettepaneku haéletamise juurde. Tegemist on siis sellise
héaletusega, millega ei ole vaja saada kohalolijate haalteenamust, vaid volikogu koosseisu

poolthdélteenamust, milleks on 11 haalt. Nagu ma ka enne mainisin, siis me teeme kaks
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haaletust — esimese haaletuse viime labi esimehe koormuse kohta ja teises voorus haaletame
aseesimehe koormuse (le.

M. Ehasoo teeb ettepaneku kinnitada esimehe koormuseks 0.5.

Haéaletus: poolt 18, vastu 0, erapooletuid 0.

VOLIKOGU OTSUS: Kinnitada esimehe koormuseks 0.5.

M. Ehasoo teeb ettepaneku kinnitada aseesimehe Trine Tamme koormuseks 0.4.

Haaletus: poolt 18, vastu 0, erapooletuid 0.

VOLIKOGU OTSUS: Kinnitada aseesimehe Trine Tamme koormuseks 0.4.
3. TUUE 2021. aasta eelarve kinnitamine

M. Ehasoo (koosoleku juhataja): Jargmiseks punktiks on TUUE 2021. aasta eelarve

kinnitamine. Taaskord saab sdna esimees Karl Lembit.

K.L.Laane (esimees): Aitah, volikogu juhataja! Sellest, milline on olnud eelarve koostamise

protsess sel aastal, radkisin ma ka eelmisel esmaspaeval nendele huvilistele, kes kohale tulid.
Pikk protsess, mis algas juba septembri algusest, joudis I6ppakordini oktoobrikuu keskel. Meie
ootused ulikoolile olid tunduvalt ambitsioonikamad, kui need, mis 16puks ka rahuldati. Sellegi
poolest tegime me enda korrektuurid ja esitame selle eelarve teile kinnitamiseks. Ma l&hen
praegu slaidide haaval ja annan kiire tlevaate, mida kdik need read tdhendavad. Seejarel saate
mulle kusimusi esitada. Esiteks, valdav osa meie tuludest on llikooli tldfondist enk 146 255
eurot. Sellele lisaks on ka muud tulud, mille alla on arvestatud potentsiaalsed koost60 projektid
ka erinevate MTU-dega, erinevate organisatsioonidega ja ka avaliku sektoriga. Voimalusel
kaasneksid sinna ka tulud tlikoolide koosto6vorgustikust nagu Enlight. Kdige suurema osa
meie kulutustest moodustavad t66joukulud. Tapsed summad on teil juba olemas eelarve
seletuskirjas. Ma votan ka ise selle seletuskirja ette. 42 040 eurot on plaanitud juhatuse

kulutustele ja umbes 49 000 biroo liikmetele ehk staabi liikmetele, kes ei ole juhatuses. 669
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eurot on plaanitud jarelevalvekomisjonile aruannete eest. Seega on kokku 91 760 eurot.
Koolitus- ja lahetuskuludeks on arvestatud 3 000 eurot, millest 1 500 eurot on juhatuse ja biiroo
liilkmete koolitamiseks ja lahetusteks. IT-kulud on suuresti puhver, kui meil peaks jargmisel
aastal olema vaja soetada monitore, projektoreid, klaviatuure, hiiri ja nii edasi, mis meie

igapéevases toos vajalikud on.

Kdige olulisem — kuhu lahevad meie kantselei ja majanduskulud? Saate slaidi pealt lugeda, mis
need koige olulisemad kohad on. Kdige suuremaks on valjasdidud, mida on plaanitud kaks ja
pool tiikki. See tahendab, et jargmisel aastal oleks kaks suuremat valjas@itu ja tks vaiksem.
Toimuvad ka TUUE 101. stinnipéev ja joulupidu. Sellele jirgneb ,reklaam®, millest umbes 1
350 eurot moodustab Glidpilasesinduse toetus ja koost6d ulidpilaskonna sihtasutusega, et
esmakursuslastele moodustada rebasekotte. Selle kokkuleppe sisuks on see, et uhele kiljele
tuleb UKSA siimbol ,,0OLE ROHKEM* ja teisele poolele ulidpilasesinduse enda oma. Siin on
ka lisatlevaade — transpordikulusid oleks umbes 500 eurot, kui me peaksime kilastama
kolledzeid, minema Tallinnasse meelt avaldama v6i muud s&drast. Kdilaliste vastuvotu
erisoodustused on siis, kui teistest ulikoolidest tulevad meile auvadrsed kdlalised kiilla. Muude
tegevuskulude juures on mdeldud 3 000 eurot kahe 6éraamatukogu korraldamiseks. 10 438
eurot on ruumide kuludeks, mis on fikseeritud, sest see pdhineb kinnisvara osakonna
prognoosil. Mis on selle eelarve riskid? Praegu on see planeeritud nominaalsesse eelarve
puudujadki. Oleneb ka sellest, kui edukad me oleme muude tuluallikate saamisel, siis eelarve
puudujddk on 2 723 vdi 6 723 eurot. Ma iseenesest nii pessimistlik ei oleks, sest kui me
raagime viljasGitudest voi Glidpilaskonnale suunatud UGritustest véi TUUE 101. siinnipaevast,
siis on suur tdendosus, et saame miskit katta ka vélisrahastusega. Voimalik tulu oleks ehk
suurem ja miinus ei pruugi olla nii suur, kui seda tldse tuleb. Uhest kiiljest on meil jargmise
aasta eelarvesse Ule kantud jaak 13 000 euro suuruses, meil on enda 6 000 eurone kriisifond ja
vajadusel saame tulla volikogu ette veel ettepanekutega, kui on vajadust kusagilt veel kokku
tdbmmata. Selline olukord oleks ilmselt vaid siis, kui peaks midagi katastroofilist juhtuma ja me
peame veel suunama téiendavaid vahendeid kusagile. See on lihililevaade meie eelarvest

aastaks 2021. Olen avatud kisimustele.

M. Ehasoo (koosoleku juhataja): N&en, et Karelil on kiisimus, nii et palun.
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K. Paan (LTTVUK): Tere! Mul on kiisimus. Ma saan aru, et need ,,muud tuluallikad®, milleks

on pandud 4 000 eurot, on taiesti huupi pandud. Meil ei ole mingeid kindlaid projekte 6hus.

Madtlengi, et miks on vajalik sinna eelarvesse lihtsalt suvaline number juurde panna.

K.L.Laane (esimees): Siin taga on ks pisut naljakas lugu. Ma ei tea, kui avameelselt ma
tohiksin sellest raakida, sest ei tea, kas keegi tlikooli poole pealt neid protokolle ka loeb. Kui
te vaatate eelarve kavandit, mille me teile tdna esitasime ja seda, millise tlikool meile ette
andis, siis te naete, et see 4 000 eurot on seal tdepoolest olemas. Vo6ib eeldada, et ehk tlikool
arvestas, et see 4 000 eurot tuleb rahvustlikool 102. balli korraldamisest, sest piletimiiigiga
peaks kaasnema ka oma tulu. Mul on muidugi kurb 6elda, kui nad arvavad, et see tulu tuleb
sealt. Meil ei ole plaanis enda vahenditest balli jargmisel aastal korraldada. Praegu olen selle
summa sinna jatnud. Meil ei ole taielikku kindlust selle juures. Ometi on Ulikool eeldanud, et

sellises summas peaksime justkui koguma, nii et seet6ttu sai see ka eelarvesse sisse pandud.

M. Ehasoo (koosoleku juhataja): Kas Karel soovib veel tapsustada vdi on kellelgi teisel

kisimusi tekkinud?

K. Paan (LTTVUK): Ma tapsustaksin kiill. Kas koos selle 13 000 eurose iilejadgiga on meie
puudujaak 2 723 kuni 6 723 eurot?

K.L.Laane (esimees): Ei, jaaki ei ole seal arvestatud. Kogu seda miinust ma nimetan

nominaalseks, sest me suudame selle oma jaégiga katta.

K. Paan (LTTVUK): Ja mis see kriisifond on?

K.L.Laane (esimees): Seal on vahendid, mis on kogunenud meile aastate jooksul ja kui ma

Oigesti méletan, siis need tulud on ballidest teenitud.

K. Paan (LTTVUK): Miks on selline eraldi fond ja miks see ei ole lihtsalt TUUE rahade
hulgas?
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K.L.Laane (esimees): Ma ei oska véga tépselt vastata. Ma tean, et kunagi see loodi, kuid ma ei

tea tapselt, mis pdhjustel. Seal on umbes 6 000 eurot vaartuses raha, mida on vdimalik mul
kasutada.

T. Tamm (aseesimees): Mina vOin vastata, miks need on kaks eraldi allikat. Need kaks eraldi

allikat tulenevad puhtalt Tartu Ulikooli rahandusosakonnast. Tulu teenimise allikas ei saa olla
sama, kuhu tuleb pdhiline finants Glikooli poolt. Ma selgitan seda siin lakooniliselt, sest ma
finantstermineid ei tunne. Mdte selle taga on see, et kui me eelmisel kevadel enda P20V arvet
kasvatasime, on see, et kui meie kirjutame kellelegi arve, siis see raha tuleb sinna. See on
muudest allikatest tulu teenimise arve. Ulikool hoiab neid kahte lahus. Tapsustaksin natuke ka
eelmist kiisimust seoses Rahvustlikooli balliga — me téepoolest ei hakanud seda 4 000 eurot
muutma. Me jatsime Ulikoolile illusiooni, et ball tdesti vOib-olla tuleb meie finantsist, kuid
kuna sinna on Kirjutatud lihtsalt, et 4 000 eurot on tulu muudest allikatest, siis me tekitame

need muud allikad kusagilt mujalt. Loodetavasti isegi rohkem kui 4 000 eurot.

M. Ehasoo (koosoleku juhataja): Aitéh tapsustuse eest!

A. Zatkin (LTTVUK): Mul on kiisimus seoses kriisimeetmetega. Kriisimeetmeteks on
tootajate palkade langetamine — kas see on todtajatega ldse labi radgitud? Praegu on info, et
ulikool ei taha rohkem raha anda ja tGenéoliselt ei tee seda ka jargmisel aastal. Kas tdotajatel

on okei sellega? Ma ei usu, et sellega langeks ka nende koormus.

K.L.Laane (esimees): Praegu on loetletud need lihtsalt kriisimeetmetena, mida on vdimalik

rakendada. Need on pandud ritta ka eelistusjarjekorras, kuidas minna. Esialgu katame me
puudujddgi Ulejaagist, seejarel juhatuse koormustest ja seejarel tottajate koormustest jne.
Tdotajate osas mainiksin, et praegu on juba koormusi langetatud kolmel td6tajal. Ma ei hakka
praegu tapsustama kellel. Koormust on langetatud nii vahe kui tldse vdimalik, sest on néha, et
nende tunnid tulevad téis ja veel pealegi. Tegelikult ei taha ma mitte mingil juhul minna
tootajate koormuse ja palga kallale. Nende kolme puhul oli tegemist lihtsalt hAdameetmega, et
me saavutaksime mingisuguse tasakaalu. Praegu ei ole plaanis kellegi palga kallale minna, kuid

kui on selleks vajadus, siis see oleks kolmas meede, mida kasutada.
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M. Ehasoo (koosoleku juhataja): Kas on veel kiisimusi?

l. Uduste (LTTVUK): Ma vaatan seda eelarve dokumenti ja ma kuulsin teisipaeval, et juhatuse
arendusfond on hoopis 2 900 eurot, kuid siin uldeelarves on kirjas 1 450 eurot. Mis jama on?

Miks see arv on pooleks tbmmatud?

K.L.Laane (esimees): Seal eelarve Excel’is on ndha, mille arvelt oleme numbreid vahendatud.

Las ma vaatan, mitmes leht see seal on. Kui eelarve kéis kooskdlastamisringil septembris, siis
seal oli tdepoolest numbriks 2 900 eurot, kuid me otsisime kohti, kus saaks karpida ja votsime
sealt. Selle aasta juhatuse arendusfond ehk see, mis kestab 31. detsembrini on 3 300 eurot, sest
me sel aastal veel saame seda lubada. Jargmise aasta eelarve on pisut kitsam. Kas see vastas su

kisimusele?

l. Uduste (LTTVUK): Mingil méaral jah.

K.L.Laane (esimees): Sa vOid tapsustada ka, kui soovid.

l. Uduste (LTTVUK): Ei, aitéh.

M. Ehasoo (koosoleku juhataja): Rohkem kiisimuste soove ma ei née. Saame sel juhul minna

eelarve Kkinnitamise juurde. Eelarve kinnitamiseks on taaskord tarvis koosseisu

poolthaédlteenamust ehk 11 haalt.
M. Ehasoo teeb ettepaneku kinnitada TUUE 2021. aasta eelarve.

Haéletus: poolt 16, vastu 1, erapooletuid 1.

VOLIKOGU OTSU: Kinnitada TUUE 2021. aasta eelarve.
4, TUUE alusdokumentide muudatusettepanekute kinnitamine

M. Ehasoo (koosoleku juhataja): Saame edasi minna jargmise paevakorrapunkti juurde. See on

TUUE alusdokumentide muudatusettepanekute kinnitamine. Protseduuriliselt Gtlen veel, et

kinnitamisel on kolm erinevat dokumenti — p&hikiri, tldine valimiseeskiri ja to6kord. Need
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kdik lahevad eraldi haaletamisele. PGhikirja muudatuste poolt on tarvis volikogu koosseisu 2/3
h&alteenamust ehk 14 haalt. Tookorra puhul on tdpselt samamoodi 14 haalt, kuid
valimiseeskirja puhul on koosseisu haalteenamus ehk 11 h&alt. Kéime veel selle hiljem 1&bi,

kui haaletamiseks laheb. Praegu annan sdna Riinule.

R. Tamm (6igusndunik): Ma loodan, et te olete kdik jéudnud nende muudatustega tutvuda. Ma

arvan, et see on ilmselge, et ma ei hakka neid koiki siin ette lugema. Teil on korduvalt olnud
aega teha ka ise muudatusettepanekuid. Oktoobri keskel saatsin teile materjalid laiali ja
kutsusin ka 6Oiguskoolitusele, kuhu mitte keegi volikogust ei tulnud. Seal oli vdimalus
kommenteerida, kui miskit tundus olevat kahtlast. Me saime diguskoolitusel kokku ja seal
olidki enamasti staabi liilkmed. Me kaisime kdik need muudatused tikshaaval labi ehk me olime
I6puks koos kauem, kui ma eeldasin. Ma arvan, et see oli hasti vajalik, sest saime kdik
labirddgitud. Meie meelest on need muudatusettepanekud pdhjendatud. Ma toon mdned
olulisemad muudatusettepanekud ka valja. Enamasti me parandasime Kirjavigasid, mis on
sisutiihjad ja ka kdrvaldasime vastuolusid meie dokumentide vahel. Uks vastuolu oli néiteks
jaénud vanast ajast, kui meie senati valimise kord muutus — juba pikalt tiks liige on ex officio
juhatusest, kuid seal oli ihes kohas kirjas, mis viitas vastupidisele. Seal oli ka méned aegunud
punktid, nditeks mdndadele vaga téhtsatele paragrahvidele oli viidatud Glikooliseadusest, mis
enam ei kehtigi. Korrigeerisime selliselt, et kdik oleks ikka kehtiv. Oluline on néiteks juhatuse
mandaadiga seonduv ehk me arutasime, kuidas oleks ideaalne variant. Meie jaoks oleks
ideaalne, kui juhatuse valimised toimuksid alati kevadeti, et suvi ja&ks ameti tleandmiseks. Nii
ei toimuks seda ametilileandmist dppeaasta keskel, sest teemasid, millega end kurssi viia, on
védga palju ja ma arvan, et see oleks lihtsalt selline kiire surm. Me mdtlesime, et teha selliselt,
et korralised valimised on iga kahe aasta tagant kevadeti. Alguses oli mdte panna see
soovituslikult, et juhatuses olevad inimesed mdtleksid sellele — juhul, kui nad soovivad
erakorraliselt tagasi astuda, siis oleks parem ajastus. Ometi joudsime arvamusele, et paneme
valimised korralisteks. Kui tekib olukord, et pool aastat v6i viis kuud enne valitakse
erakorraliselt kdik uued juhatuse liitkmed, siis korralisteks valimisteks on nad joudnud alles
sisse elada. Me panime sisse klausli, et volikogu saab otsustada, et korralisi juhatuse valimisi

ei toimu. See vOiks ollagi sel juhul pdhjusel, et kbik juhatuse liikmed on erakorraliselt
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vahetunud ja see oleks ebamadistlik uusi juhatuse liikmeid korralistel valimistel valida. Ideaalis

voiksid ka juhatuse litkmed ise marku anda enda soovist olla juhatuses edasi.

Meie dokumentides oli labivalt kirjas, et me valime instituudi Glidpilaskogu ja volikogu. Me
muutsime selle &ra, sest me ikkagi valime valdkonna UliGpilaskogusid, kelle liikmed thtlasi

kuuluvad ka volikogusse.

V/otsime vahemaks ka korduseid. Meie dokumentidest valimiseeskiri ja tdokord on vaga pikad.
Kohtades, kus oli naiteks VUK-i juures taispikkuses sama tekst, mis oli enne IUK-i juures, siis

vOtsime selle &ra ja lisasime viite, kust selle sama teksti Gles leiaks.

Veel tegime paaris kohas meie ndudeid natukene paindlikumaks. Kevadel oli ka veidi
probleemne see, et meie dokumentides on kirjas mone avalduse puhul, et netiteel saadetud
avaldused peavad olema digiallkirjaga ja lisatud, et sk&nneeritud dokumente ei aktsepteeri.
Minu meelest on skanneeritud dokumendid vagagi aktsepteeritavad. Avalduste esitamise
juures lisasime veel paindlikkust seoses puudustega. Kui esitatakse avaldus dra, kuid midagi
on natukene valesti ldinud, siis valimistoimkonnal on kohustus mérku anda, et midagi on
valesti lainud. Samuti peab andma puuduse parandamiseks maistliku aja. Muidu oli kirjas, et

puudustega avaldusi ei aktsepteerita.

Muutsime ka e-hadletuse korda — see on minu jaoks alati vaga segane olnud. Varasemalt oli
kirjas, et e-h&aletus saadetakse dokumendihaldusinfosiisteemi kaudu vélja ehk e-hdaletus
algab, kuid samas on ette nahtud kolm péeva arutamiseks. Mina sain aru selliselt, et pannakse
dokumendihaldusinfosiisteemi (lesse ja h&aletamiseks on viis pdeva, kuid vahepeal vdib
arutamiseks kolm péeva votta. Tegin jarelduse, et sellisel juhul peaks e-hédaletuse justkui
pausile panema. See oli vdga segaselt ja tegelt ei saanud ka mina sealt vdga midagi aru. Me
muutsime seda selliselt, et materjalid saadetakse vélja ja seejarel on kolm péeva aega arutelu
tekkimiseks ning siis l&heb sinna dokumendihaldusinfosusteemi tles. Sellist praktikat ma olen

enda ajal ka juba kasutanud, et oleks veidi mdistlikum.

Siin kiill kirjas seda ei ole, kuid on ka oluline muudatus, et EUL-iga seonduvalt on praegu

vaike segadus TUUE liikmete arvuga seonduvalt. Meile on antud seal tiks koht liiga vihe. See
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peaks olema nii, et ks koht on niikuinii igal Ulidpilaskonnal ja Ulejdédnud kohad tekivad
vastavalt ulikoolis Gppivate tundegite arvule. Meie muudatusettepanek seoses sellega on, et
edaspidi laheb ks liige juhatusest EUL-i ex officio.

Kas kellelgi on mingeid kiisimusi? Kui me saatsime materjalid vélja, siis ka keegi endast marku
ei andnud ja muudatusettepanekuid valja ei pakkunud ning ei kommenteeritud ka. Kas kdik
tundub okei?

M. Ehasoo (koosoleku juhataja): Minu ettepanek on see, et me vdiksime votta eraldi koik

dokumendid — vastata kiisimustele konkreetse dokumendi kohta ja seejérel haaletada selle dle.
Hoian meeles, et limar Uduste soovib valimiseeskirja kohta kisida. Alguses kisin pdhikirja
kohta. Kas kellelgi on pdhikirja kohta kiisimusi? Tundub, et mitte. L&heme siis hailetuse
juurde. Tuletan meelde, et pohikirja haaletamise puhul on tarvis 2/3 koosseisu poolthaali ehk
14 haalt.

M. Ehasoo teeb ettepaneku kinnitada TUUE pé&hikirja muudatused.

Haaletus: poolt 18, vastu 0, erapooletuid 0.

VOLIKOGU OTSUS: Kinnitada TUUE pd&hikirja muudatused.

M. Ehasoo (koosoleku juhataja): Nitd laheme téokorra juurde. Kas tookorra kohta on kellelgi

kisimusi? Naib, et ei ole. Seega laheme héaletuse juurde.
M. Ehasoo teeb ettepaneku kinnitada TUUE tookirja muudatused.

Haéletus: poolt 18, vastu 0, erapooletuid 0.

VOLIKOGU OTSUS: Kinnitada TUUE tookirja muudatused.

M. Ehasoo (koosoleku juhataja): Niid laheme valimiseeskirja juurde ja palun kiisimusi.

l. Uduste (LTTVUK): Mul on kiisimus valimiseeskirja viimase muudatuse kohta. Siin on

toodud valja kunagine punkt, et jarelevalvekomisjon on vahemalt kolmeliikmeline. Ettepanek
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on see punkt kustutada, sest punkt number 9 juba Gtleb, et jarelevalvekomisjon on

kolmeliikmeline. Seega on tegemist kordamisega.

R. Tamm (8igusndunik): Punktis number 9 on kirjas, et jarelevalvekomisjon on ikka vahemalt
kolmeliikmeline. Tegu oli lihtsalt kordusega. Vabandust, kui 1aks niimoodi Kirja, et jai mulje,

et jarelevalvekomisjonis oleks ainult kolm liiget ja ei tohi rohkem olla.

l. Uduste (LTTVUK): Kui seal dokumendis on varem Kirjas, et on vahemalt kolmeliikmeline,

siis on koik hasti.

R. Tamm (8igusndunik): Jah, on. Ma garanteerin seda.

M. Ehasoo (koosoleku juhataja): Aitah sulle tpsustuse eest. Kas kellelgi on veel kiisimusi?

Kui ei ole, siis laheme haaletuse juurde.
M. Ehasoo teeb ettepaneku kinnitada TUUE Uldise valimiseeskirja muudatused

Haaletus: poolt 18, vastu 0, erapooletuid 0.

VOLIKOGU OTSUS: Kinnitada TUUE uldise valimiseeskirja muudatused.
5. Kohapeal algatatud kisimused

M. Ehasoo (koosoleku juhataja): J&&nud on veel viimane punkt, milleks on kohapeal algatatud

kisimused. Koosoleku alguses endast keegi marku ei andnud, et sooviks koosoleku 18pus
kisimusi esitada. Kuna me olime ajaliselt véaga kiired, siis ma annan vdimaluse anda praegu

marku, kas keegi soovib mdnda teemat tdstatada. Néen, et Riin tahab miskit tdstatada.

R. Tamm (Bigusndunik): Ma ei taha tegelikult midagi tfstatada, aga niiud, kui ma tegin

valimiseeskirja lahti, siis ma vaatan, et siia on mingid kommentaarid pool tundi tagasi tekkinud.

Ma akki kommenteeriksin neid veidi.

A. Zatkin (LTTVUK): Need ei ole vaga sisukad ja seetdttu ma ei tdstatanudki neid.
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R. Tamm (8igusndunik): Okei. Ma v@iksin neid ikkagi sinu sidamerahuks kommenteerida, kui
meil aega on. Ma vaatan, et sa kommenteerisidki seda kohta, millega seoses Uritasime
dokumente veidi paindlikumaks muuta. Tegemist on kohaga, mis késitleb lidpilaskogudesse
kandideerimimist. Muidu oli kirjas, et puudustega dokumente arvestama ei pea. Meie
muudatusettepaneku sisuks oli, et valimistoimkond annab kandidaatidele esitatud dokumentide
puudulikkusest teada ja annab mdistliku aja puuduste kdrvaldamiseks. Kommentaar oli selline,
et vOiks panna kindla arvu, kui mitu paeva puuduste kdrvaldamiseks antakse. Me ei pannud
konkreetsete paevade arvu, sest seda ei ole voimalik teha. Valimisperiood kestab mingi kindla
aja valtel ja seetbttu vdib tekkida olukord, kui on nditeks viimasel péeval esitatud puudustega
dokumendid ja seetdttu ei saa kuigi pikalt aega anda, sest andmed tuleb h&aletamiseks peagi
ules laadida. Eks valimistoimkond peab igal aastal ise hindama, kui palju aega nad saaksid

lubada, vottes arvesse valimisperioodiks valitud aega.

M. Ehasoo (koosoleku juhataja): Ma néen, et ka Karl Lembitul on midagi 6elda.

K.L.Laane (esimees): Ma tOstataksin korraks ka kisimuse esindajate motivatsiooniga

seonduvalt. Tapsemalt kiisin, mida saaks staap teha, et tdsta esindajate motivatsiooni koroona
tingimustes. Enamasti tegeleb meil motivatsiooni tdstmisega arenduse t6dgrupp ja jargmine
uritus on plaanis pdgenemisruumis Escape Tartu. Ma ei ole veel seda ametlikult ara kinnitanud.
Ma tahaksin kuulda, mis on teie hinnang. Kas teie hinnangul peaks jatkama sarnaste I6busate
uritustega voi peaks mdtlema valja mingisuguseid alternatiive? Ma lihtsalt viskan selle teema
ohku, sest me oleme ise juhatuses arutanud, kuidas hoida tasakaalu, et tuua inimesed kokku,

kuid samas hoida inimesed ka tervena.

M. Ehasoo (koosoleku juhataja): Nii, kes soovib sdna?

l. Uduste (LTTVUK): Masiis alustan. Esiteks, ma vaga toetan Grete motet, et asju Gues pidada.

Teiseks, motivatsiooni koha pealt ma tunnen ka, et tudengiesindajate motivatsioon on véga alla
ldinud, sest ei ole sellise flusilise kogukonna tunnet. Ma ise tunnen seda volikogu puhul ka.
Meil on raske asju ajada, kui me teeme seda virtuaalses keskkonnas, kuid eks muid alternatiive
praegu ei ole. Ma pean tunnistama, et selline koosoleku formaat vaga soosib muudatuste

labiviimist, sest vBib terve koosoleku mitte midagi teha ja olla vaikimisi muudatuste poolt.
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Meil on véga liberaalne volikogu siin. Tdepoolest vdiks olla mingisuguseid I6busaid Uritusi,
kuid peaks igapéevaselt jalgima epideemia kulgu. Ma isiklikult ei kujuta ette, kuidas 25.
novembril vOiks see Uritus toimuda selliselt, et me oleksime seal ohutult. Ma saan aru, et need
pdgenemistoad on selliselt, et Uhes ruumis on umbes kuus inimest. Ometi on keeruline seda
uritust seal ohutult 1abi viia. Ma ise ei kujuta tldse ette, kuidas selliseid motivatsiooniritusi
teha. Tore, et vahemalt Uritame. Teeks mdne lihtsalt Gues. Akki laheks disc golfi turniirile,

mida viiks labi meie enda kommunikatsioonispetsialist Silja Madison?!

G. Pdlluste (SVUK): Meil kais Birgit vilja vaga hea idee — joulumatk voi talvematk TUUE-

ga. See oleks kull vaga tore. Ma ei née, miks see tugevdaks vahem meeskonnavaimu kui

pdgenemistoad. VVGib veel sarnaseid asju vélja mdelda.

K.L.Laane (esimees): Vdga head ja huvitavad mdtted. Me pisut arutasime, kas oleks voimalik

teha mingeid valislritusi v8i mitte. Me ei olnud Uldse kindlad, kas inimesed tuleksid
valiuritustele. Praegu on ikkagi pime ja laheb aina kilmemaks. Ahsoo, kaks inimest on
vahemalt sellised, kes tuleksid kindlasti vélilritustele (Kaks inimest andsid Zoomi vestluse

kaudu méarku). Kuidas teistega on? Kas on mingeid hinnanguid?

|. Koutchoukali (HVUK): Kas ma tohiksin vahepeal midagi lisada?

K.L.Laane (esimees): Kas mingil muul teemal?

l. Koutchoukali (HVUK): Ei, samal teemal ikka. Kui me raagime valisuritustest, siis olete vast

kuulnud, et Raekoja platsile tuleb uisuplats. VVoiks ju midagi seal korraldada.

K.Paan (LTTVUK): Need on tdesti vdga head ideed. Meil kaib kord kuus koos ka

arengutoorihm. Ma soovitan seal kohal kéia. Kui ma ei eksi, kaib see koos iga kuu esimesel

kolmapéeval, koos Trinega. Seal me selliseid teemasid arutamegi. See koosolek praegu ei ole
vaga nende teemade jaoks. Korraldajaid ei ole vaga palju olnud ja seetdttu innustan k&iki, kellel

on motteid ja soovi tegudeks, kohale tulema.

K.L.Laane (esimees): Ma unustasin tdepoolest tapsustada, et need on arenduse todgrupi

ettepanek olnud minna Escape Tartu’sse.
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A.-L. Kaste (MVUK): Ma vtaksin ka korra sdna. Ndustun kdigi eelkdnelejatega, et Sues oleks

péaris hea. Ometi tooksin valja, et rektor tegi vaga ilusa poordumise tervele tlikoolile sisuga, et
argem palun kohtugem. V0ib-olla kolab ,,argem kohtugem® valesti, aga et drgem tekitagem
mullikesi, mis on valjaspool meie igapédevaseid mulle. Tore on teid kdiki kull ndha, aga
paratamatult me kdik viibime igapéevaselt téiesti erinevates seltskondades. Meie segunemine
lisab tbendoliselt vaga tugeva epidemoloogilise lisaohuteguri. Kindlasti voiks kohtumisi
tubastes vormides valtida, kuigi see pdgenemistubade idee oli tlilahe.

K.L.Laane (esimees): Praegu on meil plaanis laheneda igale dritusele maksimaalsete

meetmetega — maskid kohustuslikud, desinfitseerimisvahendid kattesaadavad jne. Joulupeo
osas oli meil mottes korraldada see uhes kinos, kus on ka voimalik kasutada hajutamismeetodi.
Veel ei ole tdiesti paika loksunud, mis see kava tdpsemalt oleks, kuid seal oleks kindlasti
kinkide Gleandmine, tunnustamine ja tGhisfilmi vaatamine. Nii ei puutuks inimesed teineteisega

nii palju kokku kui mdénel teisel Gritusel. VVdite anda sellele mbttele tagasisidet.

l. Uduste (LTTVUK): Kas sa mdtled seda Karlova kino, kus toimus joulupidu ka eelmisel

aastal?

K. L. Laane (esimees): See oli Karlova teater. Praegu on plaanis Ldunakeskuses olev kino.

l. Uduste (LTTVUK): Okei, mul on vaike selline jéuluteemaline méte. Meil kais labi IUK +

VUK koosolekul mote, et me tahaksime TUUE maske. Ma ei tea, kas teistele ka sobiks see
mdte. Toodi vélja, et nendel TUUE riidest maskidel ei oleks kaitsmise protsent vdib-olla
piisavalt kdrge. See oleks enk mote, et kui meil on TUUE pusad, et siis TUUE merch’i veel
arendada, sh TUUE maskid.

K.L.Laane (esimees): See oleneb sellest, kui palju meile seda jaaki jadb. Praeguse seisuga

tundub, et meil see jaak on pisut pingeline, kui me tahame, et 13 000 eurot jargmisse aastasse
ule kanda. Kui peaks joulupidu tulema téiendavate meetmete tottu odavam ehk peame mingil
pohjusel kogu korraldust kokku tdmbama, siis sellest voiksid tulla vahendid, et tellida. Peame

uurima erinevaid vOimalusi, sest kdik nduab raha ja me ei saa lubada tle meie vdimete.
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T. Tamm (aseesimees): Ma tépsustaksin, et nii nagu LTT koosolekul Utlesin, et esmaspaeviti

toimuvad meil juhatuse koosolekud ja siis saab seda seal arutatud ka. Teisip&eva ja neljapéaeva
vahel ei ole veel esmaspéeva olnud. See on mdte, mida me oleme varasemalt kaalunud ja

kaalume ka edasi.

M. Ehasoo (koosoleku juhataja): Ma saan aru, et kommentaaride voor on nudd I6ppenud.

l. Uduste (LTTVUK): Meil tekkis siin vaike arutelu eelarve suhtes. Miks me viime igal aastal
jargmisse aastasse raha tle, kui meil potentsiaalselt on selline kriisiolukord, kus me saame
Tartu Ulikoolilt vahem raha? Kui meil tegelikult oleks vaja seda raha praegusel aastal, siis miks

me teeme seda raha Gleviimist? Seda toimub niikuinii igal aastal.

K.L.Laane (esimees): Eelnevatel aastatel on see jaak nii suureks kasvanud mingite TUUE

siserahutuste tottu ja naiteks sel aastal oli plaanis palju suuri dritusi, sh TUUE 100. aastapaeva
tahistamine, kuid see jai ara koroona tottu. Sellest tulenevalt on jadk tekkinud. Naid on meil
seda jadki vaja, et katta jargmise aasta potentsiaalset ja nominaalset puudujaéki. Kuigi ma
tahaksin kési stidamel 6elda, et me leiame nii palju projekte rahastamiseks ja koik kulutused
saavad kaetud ning seda Ulejaéki ei ole niikuinii vaja, siis ma igaks juhuks olen siiski sellega
ettevaatlik. Maksimaalne, mis me lle saame jargmisse aastasse kanda, on 10% enda eelarvest

ehk praegusel juhul see ongi umbes 13 000 eurot.

M. Ehasoo (koosoleku juhataja): Kas on veel kisimusi? Kui ei ole, siis tdbmbame sellele

teemale joone alla. Veel kiisin, kas kellelgi on mingeid muid teemasid veel tdstatada? Tundub,

et ei ole. Koosolek on ametlikult 16ppenud.

Koosolek 18ppes kell 19.17.

Marcus Ehasoo Riin Tamm
Volikogu koosoleku juhataja Protokollija

TU ulidpilasesinduse Gigusndunik
/allkirjastatud digitaalselt/ /allkirjastatud digitaalselt/
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*Elektroonilised dokumendid lisatakse ka paberkandjal protokolli juurde.

Lisad ja elektroonilised dokumendid vastavas volikogu tdtdokumentide kaustas Google

Drive’s.

Koosoleku lisad:

. TUUE 12.11.2020 volikogu erakorralise koosoleku paevakord

. Tartu Ulikooli tilidpilaskonna volikogu korralise koosoleku 08.10.2020 protokoll
. Volikogu korralise koosoleku 12.11.2020 presentatsioon

. Eelndu juhatuse koormuste muutmiseks

. Draft to change the workload of the board

. Seletuskiri juhatuse koormuste muutmise eelndu juurde

. Explanatory memorandum to the draft to change the workload of the board
. Eelndu TUUE 2021. aasta eelarve kinnitamiseks

. Draft of UTSU’s 2021 budget

. TUUE 2021. aasta eelarve seletuskiri

. 2021 UTSU budget report

. P20V 2021 eelarve kavand/P20V 2021 budget report

. Pohikirja eelnbu
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. Draft of statutes

=
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. Tookorra eelndu
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. Draft of Rules of Procedure
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. Valimiseeskirja eelndu
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. Rules of Procedure and Electoral Rules
19. Koosolekul kohalviibijate volinike nimekiri (paberkandjal ja kattesaadav Ulikooli 18B

Tartu Glidpilasesinduse kontoris);



